
2020年7月6日リリース

「日程送信カレンダー」を利用して、面接日程調整をスムーズに！
より多くの「出会い」を創出します。

「日程送信カレンダー」リリースのお知らせ
2020年7月6日リリース

採用担当

日程送信カレンダーを利用すると、

面接辞退率を下げるために効果的な、
スピード対応が実現します！

※スマートフォンのイメージです。

面接日程調整の際は、ぜひご活用ください！

設定した面接可能日
程はメッセージ送信
時に自動で挿入され
ます！

カレンダーから面接可能
日程を選択するだけで送
信が可能になりました！

面接日程調整のメッセー
ジであることを強調！

応募者はメッセージに表
示される面接日程候補を
タップするだけで日程調
整が完了！

企業管理画面の新機能！

企業管理画面 応募者受信
メッセージ

応募者

テキストで面接候補日を
送る必要なし！＼ ／



お問い合わせはこちら

貴社担当営業 電話番号

※選択できるのは、メッセージ作成日翌日以降の6：00〜23：00です。
※「応募者に送る日程候補」は10件までです。
※以下の場合には、日程送信カレンダー機能を利用できません。
・複数の応募者を選択して「一括返信」をする場合
・送信予約機能を利用する場合

注
意
点

「面接の所要時間が選択肢以外の場
合」「面接日程候補を送らない場合」
は、「面接日程候補を送らない」を選
択してください。

①

カレンダーから面接
可能な時間帯を選択②

Q.日程送信カレンダーがリリースされたことにより、なくなった機能はありますか。

A.ありません。企業管理画面、応募者が受けとるメッセージ画面とも、新機能の追加のみです。

Q.企業管理画面にすでに登録されているテンプレートに変更はありますか。

A.ありません。既存のテンプレートはそのままに、新しいテンプレートが追加されます。

Q.日程送信カレンダーの利用は必須ですか？

A.いいえ、必須ではありません。日程送信カレンダーを利用すると応募者が返信しやすいため、
面接日程の連絡をする場合には、利用を推奨します。

Q.応募者に送信した面接日程候補を、後で変更することはできますか。

A.できません。お手数ですが、応募者へメッセージを再送してください。

面接の所要時間を選択

日程送信カレンダーの使い方
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